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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИ Я И НАУКИ
РЕСПУБЛИКИ ТЫВА

(Минобрнауки РТ)

прикАз

о, ,,"{2 , сентября 202l г. Nп/D?!_-д
г. Кызьш

Об утверждении Положения о мониторинге региональных показателеЙ
качества подготовки обучающихся в рамках реализации направления

<<система оценки качества подготовки обучающихся> Региональной системы
оценки качества образования в Республике Тыва

В соответствии с приказами Министерства образования и науки Республики

Тыва от 2 марта 2021 г. J\Ъ 242-д <<О региональной системе оценки качества

образования Республики Тыва>>, от 3 марта 2021 г. N 261.-д <о системе оценки

качества образовательной деятельности в Республике Тыва>>, прикАзывАю :

1. Утвердить прилагаемое положение о мониторинге регионrrльньIх

покzLзателей качества подготовки обучающихся в рамках ре€tлизации направления

<<система оценки качества подготовки обl^rающихся) Региональной системы

оценки качества образования в Республике Тыва.

2. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправления

мунициПаJIьныХ районоВ (городских округов) республики, осуществляющих

управление в сфере образования)республиканских образовательных организаций,

довести настоящий приказ до образовательных организаций.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого

заместителя министра образования и науки Ре Тыва Масленникову Н.А.

И.о. министра В.М. Монryш

исп. Кыргыс С.Б., Монгуrп Ш.С., тел., 5-61,26
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Утверждено
прикчвом Минобрнауки РТ
,, Jtr, 09 2021 т.
Nэ - ,|09t д

ПОЛОЖЕНИЕ
о мониторинге региональных показателей качества подготовки

обучающихся в рамках реализацпи направления <<Система оценки качества
подготовки обучающихся>> Региональной системы оценки качестВа

образования в Республике Тыва

1. Общие положения
1.1. Настоящее Положение о мониторинге региональных покtвателеЙ качества

подготовки обучающихся (далее - мониторинг) в рамках реttлизации направления
<Система оценки качества подготовки обучающихся)) Региональной системы оценки
качества образования в Республике Тыва (далее - Положение) разработано на осноВе

Федерального закона от 29 декабря2OL2 года N9273-ФЗ <Об образовании в РоссийсКОЙ

Федерации>>, Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 20l8 года J\Ъ 204 КО

национ€rльных целях и стратегических задачах развития Российской ФедераЦиИ На

период до2024 года), ПостановлениJI Правительства РФ от 05.08.20l3 ГоДаN 662 (В РеД.

от |2.0З.2020) (об осуществлении мониторинга системы образования>>, прикff}а

МинистеРства образованиJI и науки Республики Тыва от 02.03.2021 года Ns242-д (О

региончшьной системе оценки качества образования Республики Тыва>>.

1.2. Мониторинг преднiвначен для полученлUI объекгивной информации о состоянии

и динамике изменений подготовки базового ypoB}UI, высокого ypoBIUI, метапредметных

и предметных розультатов освоениrI основной образовательной программы начального

общего образования, основного общего образованиJI и среднего общего образованvм) а

также результатов обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным

программам; выявления школ, демонстрирующих устойчиво низкие результаты
подготовки обучающихся; определения факгоров, окzlзывающих влиJIние на результаты
обучающихся.

1.з. Мониторинг может проводиться как в виде единого мониторингового

исследованиJI, так и в виде самостоятельных мониторинговых исследованиЙ пО

изучению групп региональных показателей.
1.4. основные поЕятиJI и определенлш: (мониторинг>, (школы с низкими

результатами обуrенIбlD, ((динамика результатовD, (оценочные процедуры)):

- Школы с низкими результатами обучения - школы, демонстрирующая

стабильно низкие результаты освоения обучающимися образовательной программы в

силу негативного влияния таких внешних и внутренних взаимосвязанных факторов, как:

"rr*о. финансовое обеспечение образовательной организации, неэффекгивное

стратегическое управление школой, низкий уровень общекульryрной и

профессиональной компетентностей кадрового состава, отсутствие

научно-методическое обеспечения деятельности педагогов, неудовлетворительное

,.ъодrr.ское обеспечение образовательной деятельности, неэффекгивной организации

школьной жизнедеятельности детей и взрослых,
- ,щинамика образовательных результатов обучающихся - изменение в сторону

улучшения / ухулшения образовательных результатов обучающихся,
- Мониторинг - это система непрерывного наблюдения, сбор, обработка,
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накопление, комплексный анализ информации по группам результативных И

контекстных покiвателей для выявления динамики подготовки базового уровня,
высокого уровнJI, метапредметных и предметных результатов освоения основной
образовательной программы нач€tльного общего образования, основного общего
образования, среднего общего образования; результатов обучающихся по

адаптированным основным общеобразовательным программам.
- Оценочные процедуры _ процедуры независимой оценки реЗУльтаТов

обучающихся (ЕГЭ, ОГЭ, ВПР, НИКО, международные сравнительные исследования),

регионitпьные, муниципirльные, школьные диагностичоские и иные рабОТы,
позволяющие выявить уровень и качество подготовки обучающихся, влияние внешних
и внутренних факторов на результаты обучающихся.

2. [{ели, задачи, принципы мониторинга
2.1. Щель гIроведениJI мониторинга: выявление состояt{иrl И ДинаМИКИ

подготовки базового ypoB[UI, высокого ypoBIUI, метапредметных и предметных

результатов освоения основной образовательной процраммы начальногО ОбЩеГО

образования, основного общего образования, среднего общего образования; результатоВ
обучающихся по адаптированным основным общеобразовательным программам.

2.2. Задачи:
1. Получить достоверные данные о качестве подготовки обучающихся за счет

использования результатов национttльных и регионitльных оценочных процедур,

обработки данных статистического наблюдениJI и социологических исследований.

2. ВыявИть состояНие и динамику подготовки базового ypoBIU{, высокого уровня,
метапредметных и предметных результатов освоения основной образовательной

программы начiLльного общего образования; основного общего образования; среднего

общего образования; результатов обучающихся по адаптированным основным

общеобразовательным программам.
3. Выявить группу школ, демонстрирующих устойчиво низкие результаты

подготовки обучающихся.
4. Выявить факгоры, оказывающие влияние на результаты обучающихся.

5. Определить наиболее действенные меры повышения качества

образовательных результатов обучающихся.
6. Определить наиболее действенные меры поддержки и соIIровождения школ,

демонстрирующих устойчиво низкие результаты обучения,

7. Интерпретировать получаемые данные и подготовить на их основе проекты

управленческих решений.
2.З. Принципы проведения мониторинга:
- реiшистичность требований, показателей и критериев мониторинга;

- сопоставимость базы данных, получаемых при многократно повторяемой их

регистрации;
- открытость и прозрачность мониторинговых и диагностических процедур;

- полнота и достоверность информачии, полученной в результате мониторинга;

- компьютернЕuI обработка факгических данных, полученных в результате

мониторинга, и выдача их в виде готовой продукции, пригодной для анапитической

работы;
- открытость и доступЕость информации о результатах мониторинга для

заинтересованных црупп пользователей ;

- систематичность сбора и обработки информации,



3.1. Основн",. "j;f""r'#ЖЖЖ:Т;';:Н:rинга, используемые методы
сбора информации, основные источники получениlI информации определены в

соответствии с группами регионitльных покzLзателей:
- группа показателей для выявления динамики подготовки базового уровня,

высокого ypoBIuI, метапредметных и предметных результатов освоения основной
образовательной программы начiшьного общего образования, основного общего
образования, среднего общего образования; результатов обучающихся по
адаптированным основным общеобразовательным про|раммам;

- групгrа покЕвателей для сбора контекстной информации;
- методы сбора информации: формrшизованный сбор статистических данных,

проведение проверочных, диагностических и др. работ, анкетирование образовательных
организаций; изучение открытых источников; использование данных государственноЙ
статистики; работа с базой результатов ВПР, НИКО, международных сравнительных
исследований и регионtшьных диагностических работ.

3.2. Методы обработки информации: формирование электронной базы данных,
статистические, анILлитиIIеские (нормативный; сопоставительный; факторный,
корреляционный, регрессионный, динамический ан€uIиз, метод многомерной среднеЙ).

3.3. Периодичность и сроки проведения мониторинга определяются с учетом
графика проведения процедур оценки качества образования на федеральном
(Всероссийских проворочных работ, национttльных исследований качества образоВания,

международных сравнительных исследований) и регионiшьном уровнях, нО не РеЖе 1

раза в год.
3.4. Требования к обработке, систематизации и хранению информации:
- регионirпьным оператором по осуществлению мониторинга является

Госуларственное бюджетное учреждение <Инстиryт оценки качества образования

Республики Тыва>> (далее - Институт);
- ответственЕым за обработку, систематизацию и хранение информации,

полученной в результате проведения комплексного мониторинга, является Инстиryт;
- сбор, обработка, систематизацшя и хранение полученной в результате

проведения мониторинга информации осуществляется лицом l лицами, нuвначенными

прикilзом директора Института ответственными за реiшизацию мониторинга;

- лица, организующие и осуществляющие мониторинг, несут персонttльную

ответственность за достоверность и объективность представляемой информации, за

обработкУ данных мониторинг4 их анiLпиЗ И использование, распространение

результатов.
3.5. По результатам мониторинга осуществляется обработка полученноЙ

информации с использованием комплексного сравнительного анапиза по носкольким

процедурам оценки качества образования на основе кJIастерного подхода с

использованием статистических, анапитических и экспертных методов анализа

результатов. На основ9 полученных результатов осуществляется разработка меР,

направлеНных на выравнивание шансов получения качественного общего образования,

на устранении институционапьных, экономических, социокультурных и

территориЕlльных факторов, препятствующих получению качественного общего

образования, разрабатываются адресные рекомендации; осуществляются мероприятия

по повышению качества образования, по преодолению / снижению факторов,
обуславливающих низкие результаты обучения; принимаются управленческие решениJI

на различных уровнr{х управления системой образования,

3.6. Ддресные рекомендации могут быть направлены как в адрес отдельных

образовательных организаций, так и в адрес отдельных целевых групп:

- рiвличныхЪубъекгов - участников образовательных отношеЕий (руководителей



и специaшистов органов местного самоуправления, осуществляющих управление В

сфере образования, руководителей и специttпистов муниципztльных методических
служб, руководящих и педагогических работников школ с низкими результатаМи
обучения);

- структур рilзличного уровня управления системой образования фегионалЬнОГО,
муниципального образования).

3.7. МероприJ{тия по повышению качества образования определяются на уроВне

регионitльного Комплекса мер по реtLлизации системы оценки качества подготовки
обучающихся (далее - Комплекс мер). Комплекс мер содержит план меРоприятИЙ
(<дорожНую карту)>) по реалИзациИ системы оценкИ качества подготовки обучающихQя,

а также перечень мероприятий, ре€tлизуемых на различных ypoBнrlx системы
образования. Мероприятия регионrшьного Комплекса мер являются основой для
планирования муниципttльных и школьных мероприятий по повышению качества

образования.
3.8. Управленческие решения (конкретные деЙствия, направленные На

достижение поставленных целей с 1^rётом выявленных проблемных областей) моryт
принимаТься на рiLзличных уровнJIх управления системой образования (региональном,

муниципrrпьном). Решения моryт содержаться в приказах, распоряжениях, указаниях,
либо носить рекомендательный характер.

3.9. днализ результатов мониторинга, а также все последующие управленческие
действия, представленные в виде отдельных документов, рzlзмещаются на официtшьном

сайте Минобрнауки Рт и Института, направляются в органы местного самоуправления,

осуществляющие управление в сфере образования) в образовательные организации в

виде сопроводительных инструктивно-методических писем.
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Соgгавляющие комплекспого моппторцнга региондJIьЕых показате..rей кдчества подготовкп обучающпхся в

рrмкlх реаJIизsцпп шаправлеппя <<Спстема оцевкf, качества подготовкп об5rчающихсп> Регпональпой сцстемы
оцецкп качествл образоваrrия в Республике Тыва

ль региональные показателп
(Крumерuu оценuванuя показапелей опреdеляюпся

непосреdсmвенно в проzрсlм.]l|е провеdенuя монumорuн^а)

Источнпки получеЕия информациrr
сбора

информацип
Результаты, полJлаемые в ходе

мониторпнга, и их пспользоваЕие

1 Результативные показателп
1.1 Качество подготовки обlпrающихся,

освоивших основFгуIо образовательную
программу начапьного общего образования
- базового уровня
- высокого уровня
- по оценке метапредметньtх результатов

Результаты ВПР, раз в год в
сравнительньIх исследований

регионalльньж диагностических работ
4-х классах

с

1.2 Качество подготовки об5пrающихся,

освоивш}тх основную образовательную
программу основного общего образования
- базового уровня
- высокого уровня
- по оценке метапредметных результатов

Результаты ВПР, lразвгодв
международных
исследований и

с

циагностических работ в 5-8 классах

l.J Качество подготовки выпускников 9 кJIассов

по общеобр€}зовательным предметам :

- базового уровня
- высокого уровня
- по оценке метапредметньtх результатов

Результаты
сравнительньtх

рщвгодв
с

региональных диагностических
и основного
экзамена (ОГЭ)
предметам за

учебныЙ год

(



((

лъ регпональные показатели
(Крumерuu оценuванuя показаmелей опреdеляюmся

не посреdс rпве нно в проzрамме провеdенuя монumорuнzа)

Источники получения информации Периодичпость
сбора

информации
Результаты, получаемые в ходе

мониторинга, п их использованпе

процесса). Результаты исследования
могуr быть учтены при

формировании программ
повышениlI квалификации учителей

|.4 Качество подготовки выtryскников 1l к-пассов

по общеобразовательным предметам :

- базового уровня
- высокого уровня
- по оценке метапредметньIх результатов

Результаты ВПР, международных
сравнительных исследований,

регионzrльных диагностических работ
и единого государственного экзамена
(ЕГЭ) по общеобразовательным
предметам за предшествующий
yчебный год

1развгодв
соответствии с
графиком
оценочных
процедур

Информация о качестве подготовки
обучающшхся в р:врезе
муниципалитетов, образовательных
организаций, определение группы
школ с низкими результатами,
определение групп обl^rающихся с

рzвным уровнем подготовки,
определение дефицитов
обучающихся рtвных групп
подготовки (трудностей в

выполнении заданий)

1.5 Качество подготовки об1..rающихся по

адаптированным основным

общеобразовательным программам

Результаты регионztльных
диагностических работ и результатов
основного государственного экзамена
(ОГЭ), единого государственного
экзамена (ЕГЭ), государственного
выгц/скного экзамена (ГВЭ)

1развгодв
соответствии с
графиком
оценочных
процедур

1.6 Индекс качества Результаты идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выделение групп школ с рzвными
]начениями индекса качества

|.1 Щоля выfý/скников, поступивших в

rIреждения среднего профессионaLпьного

образования, от общего числа выпускников
9-х классов

Региональн ая база данньtх 1 раз в год Определение эффективности работы
школы

1.8 выtý/скников 9-х
образование в 10 кJIассе,

числа

Региональн ая база данньtх 1 раз в год



((

ль региональные показателп
(Крuперuu оценuмнuя показапелей опреdемюtпся

непосрейmве нно в проzрамrrе провеdенuя монumорuнzл)

Источники полученпя информации Перrrодичпость
сбора

пнформацпп
Результаты, получаемые в ходе

монпторпнга, и пх пспользованпе
1.9 Щоля выгryскников, поступивших в

учреждения среднего профессионЕrльного

образования от общего числа выtryскников
1 1-х классов, от общего числа выпускников

Региональн ая база данных 1 раз в год Определение эффективности работы
школы

1.10 Щоля выгryскников 11-х классов, поступивших
в учреждения высшего профессионаJIьного

образования, от общего числа

Региональн ая база данных 1 раз в год

контекстные показателп2

2.1 Общие сведенпя об образовательной
2.|.1 Территориальное расположение

образовательной организации (цqр9.ц/99дФ_
Щанные государственной статистики,

данные регионzrльной базы данньtх

l раз в год (rulастеризация) по
признакам, оценка

воздействия (барьеров) на

результаты
о характеристиках школьной

связанных с определенной

успешности в обl.чении.
можно использовать при

анчLпизе

как образовательных
так и муниципальной

системы, так

2.|.2 Автономное
Бюджетное
Казенное

.Щанные государственной статистики,

данные регионztльной базы данных

l раз в год

2,|.з Уровень реализуемьж основных

образовательных программ (начальное общее,

основное общее, среднее общее)

Щанные государственной статистики,

данные региональной базы данных

1 раз в год

2.|.4 реirлизуемых
программ (лицей,

с углубленным из)лением

,Щанные государственной статистики,

данные региональной базы данных

1 раз в год

2.|.5 Реализуемые программы профильного

образования в соответствии с ФГОС среднего

общего образования

Щанные региональной базы данных l раз в год

2.|.6 Наполняемость образовательной организации
(ма.поком гlпектная/полнокомплектная)

.Щанные государственной статистики,

данные региональной базы данньж

1 раз в год



((

Ns региональные показатели
(Крumерuч оценuванuя показаmелей опреdеляюmс я

непосре й mве нно в про2рсlлшле прове dенuя монumорuнzа)

Источнпки полученшя информацип Периодпчность
сбора

пнформации
Результаты, получаемые в ходе

мониторишга, п пх пспользование
2.|.7 социtlльного благопоrryчия школы Щанные идентификации

образовательных организациЙ

1 раз в год Выделение групп школ с рiвными
сочетаниями значений дв).х
пок€вателей - успешные,
резильентные,
несправляющиеся, а также школы,
имеющие одновременно и низкие

результаты, и низкий индекс
соци€шьного благопоJtr{ия школы.
Выявление факторов,
обуславливающих социrrльное
неблагополччие

2,1.8 Общее количество об5rчающихся

общеобразовательной организации в текущем

1^rебном году

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Группировка (кластеризация) школ,
оценка воздействия на

образовательные результаты
2.|,9 Щанные идентификации

образовательных организаций

1 раз в год

2.1.10
Количество обучающихся 5-9 кJIассов в

текущем уlебном году
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2 1 l 1
Количество об)лrающихся 10-11 кJIассов в

текущем уrебном году
,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.1.12 финансированиrI на
(по факту за финансовый

1 база данньж 1 раз в год

2.|,lз и объем строка 05 l раз в год



((

Ns региона.ltьные показатели
(Крuперuu оценuванuя показаmелей опреdеляюmся

не посре dсmвенно в пр o?pcluL||e прове dенuя монumорuнzа)

Источникп получения пнформации Першодичность
сбора

информации
Результаты, получаемые в ходе

мониторинга, и пх пспользовацие
2.|.l4 объема ппатных

к общему объему

Региональная база данньtх 1 раз в год Группировка (кластеризация) школ,
оценка воздействия на
образовательные результаты

2.|,l5 соотношение )лlащихся и преподавательского
состава (количество учащихся, приходящихся
на одного уrителя)

Региональн ая база данньrх 1 раз в год

2.1.|6 отношение числа
во вторую и третью смены

всех школы

Региональн ая база данньIх 1 раз в год

2.2
z.2.1 Общее число 1чителей в текущем 1"rебном

гоДУ
Щанные идеrrгификации
образовательных организаций, форма
ОШ-1, раздел 6

1 раз в год Выявление кадрового потенциzrла

школ, оценка влаянI4я на результаты
обучающихся

общее число 1,.rителей
квалификационной категорией

учебном году в том числе:

с высшей
в текущем

работающих в 1-4 классах

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год

паботаюших в 5-9 шlассах

паботающих в 10-1 1 классах
2.2.2 Общее число учителей

квалификационной категорией

1,.rебном году в том числе:

с первой
в текущем

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
обl^rающихся

работающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах
оаботающих в 10-1 1 классах

2.2.з число 5rчителей, идеrrгификации
занимаемой доJDкности организаций

году в том числе:

1 раз в год Выявление кадрового потенциzrлi
школ, оценка влиjIниJI на результать
обучающихся



((

лъ региональные показатели
(Крuперuu оценuванuя показаrпелей опреdеляюrпся

непосреdсmве нно в проzра]wvе провеdенuя монumорuнzо)

Источники получения информации Перподичпость
сбора

информацпи
Результаты, полJrIIаемые в ходе

монпторинга, и их пспользованпе

Dаботающих в 1-4 классах

оаботаюцих в 5-9 классах

оаботаюших в 10-11 классах
z.2,4 Общее число )лителей, не имеющих

квалификационной категории в том числе:

работающих в 1-4 клIасJ4ц

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциzrла
школ, оценка влияния на результаты
обучающихся

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-11 классах
2.2.5 Общее число учителей с высшим

педагогическим образованием в том числе:

работающих в 1-4 классах

Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
Обlпrающихся

паботающих в 5-9 классах

работающих в 10-11 классах
2.2.6 общее число 1"rителей с высшим

непедагогическим образованием в том числе:

работающих в 1-4 классах

Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влиlIния на результаты
обучающихся

Dаботающих в 5-9 классах

работающих в 10-11 классах
2.2.,| Общее число 5rчителей

профессионttльным
образованием в том числе:

со средним
педагогическим

Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияниlI на результаты
обучающихся

работающих в 1-4 KJlaccilx

работающих в 5-9 классах

оаботающих в l0-1 1 классах



((

Ng региональные показатели
(Крumерuu оценuванllя показаmелей опреdеляюmся

непосреdспвенно в проzрсlм^lе провеdенuя монumорuнzа)

Источпикп полJления информацип Перподпчность
сбора

пнформацпи
Результаты, получаемые в ходе

мониторинга, и их пспользование
z,2.8 Общее число )л{lrгелей со средним

профессионuLпьным непедагогическим
образованием в том числе:

Щанные идентификации
образовательньж организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияниrI на результаты
обучающихся

работающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

оаботающих в 10-1 1 классах
2.2.9 Общее число )лителей, имеющих только

среднее общее образование в том числе:

работающих в 1-4 классах

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
Обl,чающихся

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-1l классах
2.2.10 Общее число уrителей в возрасте до 25 лет в

Iом числе:
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
обучающихсяработающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-11 классах
2.2.1| Общее число учителей в возрасте от 25 до 30

пет в том числе:
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
обl^rающихсяработающих в 1-4 кJIассах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-11 классах

2.2.|2 Общее число 1^rителей в возрасте от Зl до 40

пет в том числе
,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год



((

J\ъ региопальные показатели
(Крumерuu оценuванuя показаtпелей опреdеляюtпся

не посре dсmвенно в проzрсlмме пр oBede нuя монumорuнzа)

Источпики полученпя информации Периодичность
сбора

пнформацпп
Результаты, получаемые в ходе

мопиторицга, и пх использование

Dаботtlюших в 1-4 классах влиlIния на результаты об)лающихся

Dаботаюцих в 5-9 классах
в 10-11 классах

2,2.|з общее число 1^rителей в возрасте от 41 до 50

лет в том числе:
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциutла

школ, оценка влияния на результаты
Обl.T ающихся

работающrх в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-1t классах
2.2.14 общее число 1^rителей в возрасте от 5l до 55

пет в том числе
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влаяния на результаты
Об1"lающихся

работающих в 1-4 юlaccax

работающих в 5-9 кJIассах

работающих в 10-11 юlассах
2.2.15 Общее число учителей старше 55 лет в том

числе:
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенци€rла

школ, оценка влияния на результаты
Обl"rающихся

оаботающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-1l классах
2.z.|6 число учителей, идентификации

возраста в том числе: организаций

в 1-4 классах

l раз в год Выявление кадрового потенциurла

школ, оценка влияная на результаты
Обl.T ающкхся



((

J\ъ регrrональные показатели
(Крumерuu оценuванuя показаmелей опреdеляюmся

непосреdспвенно в проzраJilме провеdенuя монutпорuнzа)

Источнпки получения информации Перподичность
сбора

пнформацrrи
Результаты, получаемые в ходе

мопиторинга, п их использование

в 5-9 классах

oаботilющих в 10-11 классах
2.2,|7 общее число )л{ителей, имеющих cTiDK работы

в общем образовании до 3 лет в том числе:
,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
об5rчающихся

Dаботающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 шlассах
паботающих в l0-1 1 классах

2.2.18 общее число 1^rителей, имеющих стаж работы
в общем образовании от З до 10 лет в том

числе:

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
Обlлrающихся

работающих в 1-4 классах

оаботающих в 5-9 к-пассах

оаботаюших в 10-11 классах
2.2,19 общее число 1..rителей, имеющих стаж работы

в общем образовании от 11 до 20 лет в том
числе:

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияниJI на результаты
об5rчающихся

оаботаюцих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-1 1 классах
2.2.20 Общее число уrителей, имеющих стаж работы

в общем образовании от 21 до 30 лет в том
числе:

,Щанные идентификации
образовательных организаций

t раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
об5rчающихся

работающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 классах

работающих в 10-1 1 классах



((

лъ региональные показатели
(Крutперuu оценuванuя показаmелей опреdеляюrпся

непосреdспвенно в про2рамме провеdенtм монumорuнzа)

Источники получения пнформацип Периодпчность
сбора

ипформацпп
Результаты, получаемые в ходе

монпторпнга, п пх пспользованпе
2.2.2l Общее число гrителей, имеющих cTiDK работы

в общем образовании более 30 лет в том числе
,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциirла
школ, оценка влиJIниJI на результаты
Обl.T ающихся

работающих в 1-4 классах

работающих в 5-9 K;Iacczlx

работающих в l0-1l классах
2.z.22 ,Щоля педагогов, имеющих актуальное

повышение квалификации (3 года) от их

общего количества

Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенци€rла

школ, оценка влияния на результаты
обl^rающихся

2.2.2з Количество ставок педагогов- психологов в

rcкущем 1^lебном году
.Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год В ыявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
Обl"rающихся

2.2.24 Количество ставок коррекционньж педагогов
(логопед, дефектолог)

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год Выявление кадрового потенциirла
школ, оценка влияния на результаты
Обl.T ающихся

2,2.25 Количество ставок социальных работников
(педагогов)

Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влаяния на результаты
Обlлrающихся

2.2.26 Наличие у директора школы специrшьного

образования (менеджмеrrг)
,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциarла

школ, оценка влияниJI на результаты
обl^rающихся

2.2.z,7 Наличие у дирекгора школы подготовки в

области управления качеством образования
Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год Выявление кадрового потенциала
школ, оценка влияния на результаты
Обl.T ающихся



((

ль регrrональные показатели
(Крuперuu оценuванuя поксlзаmелей опреdеляюmся

непосре dспве нно в проzрсl]w|rе прове dенuя монumорuнzа)

Источнпки получешия информацпи Периодичность
сбора

пflформацши

Результаты, получаемые в ходе
монпторинга, п пх использовацие

2.3 Характеристп ка обучающихся
2.з.l Общее число обучающихся с ограниченными

возможностями здоровья в текущем 1.,lебном
году, в том числе, по программам 7-го и 8-го

вида

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год выявление
социzшьно-экономических факторов
СеМьи и обl^rающихся и их влияние
на результат образования

2.з.2 общее число обl^tающихся, состоящих на

r{ете с алко/наркозависимостью
Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год

Z.5.5 общее число

уrебного года,
инв:tлидами

обl^rающихся текущего
явJUIющихся детьми-

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.3.4 Общее число об1..rающихся, состоящих на

вttутришкольном r{ете
,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.з.5 число обучающихся в

году, состоящих на )лете в КД{ и

комиссии по делам несовершеннолетних
их

Щанные идеrrгификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.з.6 Общее число об1^lающихся текущего

уrебного года, воспитывающихся в

многодетных семьях

,Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.з,7 число обучающихся
годц воспитывающихся в

Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

число обучающихся
года, воспитывающихся в

где работают оба родителя

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год

.9 идеrrтификации

число Обl.T ающихся
года, воспитывzlющихся в

где оба родителя (:

являются

организаций

1 раз в год

z.3.8



((

ль региошальпые показатели
(Крumерuu оценuванuя показапелеil опреdеляюmся

не посре dсtпве нно в про2рамме провеdенuя .монumорuнzа)

Источники получения информацпп Периодичность
сбора

пнформации
Результаты, получаемые в ходе

моппторинга, п пх использовапие
2,з.l0 Общее число обl^rающихся текущего

r{ебного года, воспитывающихся в неполных
семьях, где единственный родитель (законный

представитель) является безработным

,Щанные идеrrгификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.з.1| Общее число обlпrающихся текущего

у^rебного года, воспитывающихся в полных
семьях, где родители (один родитель,
законный представигель) являются

инвzrлидами

Щанные идентификации
образовательных организаций

1 раз в год

2.з.|2 число обучающихся
года, воспитывающихся в

где оба родителя (l

имеют высшее

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год

2.з.lз число Обl,чающихся
года, воспитывающихся в

,Щанные идентификации
образовательных организаций

l раз в год

.з,|4 Щанные идеrrтификации

образовательных организаций

1 раз в год

обу.rающихся текущего 1"rебного
в семьях

,Щанные идеrrгификации
образовательных организаций

l раз в год

,Щанные идеrrтификации

образовательных организаций

l раз в год

обучающихся текущего 1^rебного идеrrтификации

семья приехала из другого государства организаций
последних 3 лет

1 раз в год

об1,.rающихся текущего 5rчебного2.з,|

семья из

идентификации pulз в год

ппедставителя)

семьях, где только один из родителеi
(законный представитель) имеет высше(

образование

число обl^rающихся текущего уT ебного года

находrIщихся под опекой
2.з.l5

2.з.16 Число обlчающихся текущего 1,T ебного года

для которых русский язык не является родны1\
2.3.\7



((

ль региопальные показатели
(Крumерuu оценuвсtнuя показаmелей опреdеляюtпся

непосре dспве нно в проzрамме прове dенuя монumорuнzа)

Источпцки получения информацши Периодпчность
сбора

пнформации
Результаты, получаемые в ходе

мониторинга, и их использование

субъекта Российской Федерации в течение
последних 3 лет

2.4 Ресурсы образовательной оргаrrизации
2.4.| Состояние здания школы

(удовлетворительное/ требует капительного

ремоrrга/ аварийное)

1 раз в год ведения об условиях
процесса, оценка

факторов на результаты

2.4.z наличие библиотеки 1 Dаз в год
2.4.з Объем библиотечного фонда, В том числе

школьных 5rчебников

Форма ОШ-1, раздел 8 1 раз в год

2.4.4 Наличие кабинета иностранных языков Региональн ая база данньгх l раз в год

2,4.5 Наличие кабинета информатики Региональн ая б аза данньIх 1 раз в год

2,4.6 Наличие кабинета физики Региональн ая база данньtх 1 раз в год

2.4;| наличие кабинета химии Региональн ая база данных 1 раз в год

2.4.8 наличие кабинета биологии Региональн ая б аза данньtх l раз в год

2.4,9 наличие столовой Региональн ая база данньtх 1 раз в год

2.4.|0 Наличие спортзала Ре гиональн ая б аза данньгх 1 раз в год
2.4.1l Количество об1^rающихся на 1 компьютер Региональн ая база данньtх 1 раз в год

2.4.|2 Учебно-методические комплекты, по которым
ведется обуrение в 1-4 классах

Региона-пьн ая база данньtх l раз в год

2.4.|з Учебно-методические комплекты, по которым
ведется об5пrение в 5-9 классах

Региональн ая база данньIх 1 раз в год

чебно-методические комплекты, по

обl"rение в l0-1 1 классах

Региональная база данньIх t раз в год

2,4.|5 )лrащихся дополнIrгельным
о//о

Щанные регионirльной базы данньtх pilЗ в год

z.4.|4
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Программа мониторинга
<<Система оценки качества подготовки обучающихся>>

Методологический раздел
Актуальность

Мониторинг <<Система оценки качества подготовки обу"rающихся)) (далее -

мониторинг) проводится в рамках Региональной системы оценки качесТВа

образования в Республике Тыва. Мониторинг предназначен дJIя полr{ениЯ
объективной информации о состоянии и динамике изменениЙ подготовки
базового уровня, высокого уровня, метапредметных и предметных реЗУльТаТОВ
освоения основной образовательной программы начЕLпьноГо ОбЩеГО

образования, основного общего образова ния и среднего общего обраЗОвания.

Нормативные основания:
Федеральный закон от 29 декабря 201,2 года J\Ъ 273-ФЗ (Об образовании В

Российской Федерации);
Указ Президента Российской Федерации от 7 мая 2018 года J\Ъ 204 (О

национальных целях и стратегических задачах развитиrI Российской ФедерацИИ

на период до 2024 года);
Постановление Правительства РФ от 05 авryста201З года J\b 662 (в РеД. От

12.03 .2020) Юб осуществлении мониторинга системы образования) ;

прикЕ}з Министерства образования и науки Республики Тыва от 02 марта

2о2| года Ns242-д кО регионzшьной системе оценки качества образованиЯ

Республики Тыва>>.

положение о мониторинге регион€lльных пок€вателей качества подготовки

обучающихся в рамках ре€Lлизации направления <<система оценки качества

подготовки обуrающихся) Региональной системы оценки качества образования

в Республике Тыва (утверждено на заседании рабочей группы по р€ввитию

регион€tльной системы оценки качества образования в Министерстве

образова ния и науки Республики Тыва);
методические рекомендации по подготовке к проведению оценки

механизмов управления качеством образования в субъектах Российской

Федерации.
объект - результаты освоениrI основной образовательной программы

нач€шъного общего, основного общего, среднего общего образования

обуrающимися общеобразовательных организаций Республики Тыва,

Предмет - качество подготовки обуlающихся общеобРазовательныХ

ор.u""auций, реа-гtизующих образовательные программы нач€LIIьного общего,

основного общего, среднего общего образования,

Щель: проанrшизировать качество подготовКи обl"rающихся

общеобр€вовательных организаций, реализующих образовательные

программы нач€шьного общего, основного общего, среднего общего

образования.
Задачи:
1. Проана-rrизировать показатели базового уровня предметной

подготовки;
2. Проанализировать пок€ватели высокого уровня предметнои

подготовки;
3. Проана_гrизировать показатели по оценке метапредметньгх



результатов;
4. Проанализировать взаимосвязь между контекстными пок€ВаТеляМИ

и покЕвателями, характеризующими результаты
5. освоения ооП ноо, ооП ооо, ооП Соо.

Принцип формированиrI выборочной совокупности мониторинга:
сплошноЙ отбор образоватеJIьных организациЙ.
Источники данных:
- базарезультатов оценочных процедур (ВГР, ОГЭ, ЕГЭ);
- регионutlrьная база данных;
- данные идентификации образовательных организаций.
Периодичность сбора информации: 1 р€ва в год.

Методы обработки информ ации:.

Формирование электронной базы эмпирических данных, сТатисТиЧеСКИе,

анаJIитические (нормативный; сопоставительный; факторный, корреляционный,

регрессионный, динамический анzUIиз, метод многомерной средней) методы.

Программн€ш обработка результатов оценочных процедур.



\-.

1 В разрезе региона, муниципального

Таблица 1

Показатели мониторинга

показателиlКрlтгерии

доля )ластников, покЕ}завших результаты
отметка "2" l от 0 до минимzlльного

доля )лIастников, покzlзавших результаты на

уровне (отметка "3" / от минимtlльного порога до 60

чная решаемость (.Щоля полr{ивших отметку "2", "Зu

задании
предметных УУ.Щ по двуI!{ группам баллов

ll ila ll
J

баллов "2 ll ll J

татовнизких
татовмассовьtх

уровня

доJlя )частников, покaлзавших результаты на

отметка "4" / от бl до 80 ба-гlлов

доля }л{астников, показавших результаты на

"5" / от 81 до 100 баллов

решаемость (.Щоля полrIивших отметку "4", "5" в

заданий / от 8l l00 баллов

предметных УУ.Щ по группам баллов "4",

"5" / от 81 до 100 баллов

проверяемьж элементов содержанI{я по

баллов "4 tt ll5"

высоких

Подготовка высокого уровня

метапредметньгх УУ,Щ по группам баллов

"2","З",ll4'l, "5'l / от 0 до минимаJIьного порога; от

порога до 60, от 61 до 80 баллов; от 81 до 100

подготовка

баллы

баллов
баллов

наибольшая из всех

балл

балл

основные статистические
показатели

отдельным процедурам.
образования, образовательной организации, по отдельным предметам, по

5аллов)

рzврезе

Сформированность проверяемьж элементов содержания по

Инлекс

высоком уровне (отметку

баллов)



Критерии показателиl

Минимальный порог

максимально возможный балл

Г рафик решаемости
СтандаDтное откJIонение

показатели объективности

результатов

Решаемость (,Щоля от максимtlльно возможного суммарного

количества баллов)

,I[оверительный интервал

Наличие у образовательных организаций признаков
необъективности

Индекс доверия к результатам

Наличие корреляции между результатов разных оценочньп
процедур

Расчет "коридора решаемости"/ средней решаемости по

выборке

Наличие статистических выбросов

Соответствие "коридору решаемости"
контекстные покzватели

Щоля учащихся от общего контингента, у которых хотя бы один

из родителей имеет высшее образованиe;

Щоля 1^rащихся, состоящих на }лIете в комиссии по делам
несовершеннолетних;

Доля ]лrащихся из неполньIх семей

Тип территории (город i село)

Размер ОО (малокомшlектные)

Доля детей с неродным русским языком

Доля уlащихся с ОВЗ



Таблица2
Соотнесение показателей мониторинга <<Система оценки качества

подготовки обучающихся> с региональными и федеральными
показателями качества подготовки обучающихся

Крите

рии показатели2
региональные

показатели3

Федеральные

показатели
(Фиоко)

Щели
Фиоко

ц
Фодь
о
l1о
ФоФ
dю
(n
ч
оз
l1
E{о

l<

Количество/ доля

участников, показавших

результаты на
пониженном уровне
(отметка "2" / от 0 до
минимЕtJIьного порога)

Качество подготовки

обуrающихся, освоивших

ооп ноо базового

уровня

показатели
подготовки

базового

уровня

Оценка

метапредметных
и предметньtх

результатов
освоения ооп

ноо, ооо, соо

Количествоl доля

участников, пока:}авших

результаты на базовом

уровне (отметка "3" / от
минимального порога до
60 ба;rлов)

Качество подготовки

об)^rающихся, освоивших

ооп ооо базового

уровня

Позадачная решаемость
(.Щоля полr{ивших
отметку u2u,u3u в разрезе
заданий)

Качество подготовки

выrryскников 9 классов по

общеобразовательным
предметам базового
ypoBrll

Сформированность
предметных УУД по двум
группам баллов "2", "3",

Качество подготовки

выпускников l l классов

по

общеобразовательным
предметам базового

уровня

Сформированность
проверяемых эломентов

содержания по двум
группам ба.плов u2u, u3u

2 В разрезе региона, муниципaлльного образования, образовательной организации, по отдельным предметам, по

отдельным процедурам
3 ПоказатеЛи положенИя о монитоРингс региоНшIьныХ покчвателей качества подготовкИ Обl,tающихся



Крите

рии показатели2
региональные

показатели3

Федера:lьные

покtватели
(Фиоко)

Щели
Фиоко

Индекс низких

результатов
Индекс массовых

результатов

t(
ф

р.ь
о,о
оо
д
ф
с0
ý(
фо
F
L

Количествоl доля

r{астников, показавших

результаты на
повышенном уровне
(отметка "4" / от 61 до 80

баллов)

Качество подготовки

обrIающихся, освоивших

ооП Ноо высокого

уровIlя

показатели
подготовки

высокого

уровня

Количество/ доля

rlастников, покaвавших

результаты на высоком

уровне (отметку "5" / от
81 до l00 баллов)

Качество подготовки

обl"rающихся, освоивших

ооП ооо высокого

ypoB}UI

Позадачная решаемость
(.Щоля поJryчивших
отметку 't4ll, 'l5ll в разрезе
заданийlот8l до 100

ба-плов)

Качество подготовки

выrтускников 9 классов по

общеобразовательным
предметам высокого

уровня

Сформированность
предметных УУ,,Щ по

группам баллов "4u,u5" l
от 8l до l00 баллов

Качество подготовки

выttускников l l к.пассов

по

общеобразовательным

предметам высокого

уровня
Сформированность
проверяемых элементов

содержания по двум
группам баллов 

l!4ll, ll5ti

Индекс высоких

результатов



Крrге

рии показатели2
региональные

показатели3

Федеральные

показатели
(Фиоко)

Щели
Фиоко

g
Фо
Fr

Li
Ed

з
с)
2
с)а
(tз
Ф
А

Сформированность
метапредметных УУ,Щ по
группам баллов ("2", "3",
"4", "5" / от 0 до
минимчUIьного порога; от
минимапьного порога до
60, от 61 до 80 баллов; от
81 до 100 баллов)

Качество подготовки

об}"rающихся, освоивших

ооп ноо, в части

метапредметных

результатов

показатели по

0ценке

метапредметны

к результатов

Качество подготовки

обl^rающихся, освоивших

ооп ооо, в части

метапредметных

результатов

Качество подготовки

выtryскников 9 классов по

общеобразовательным
предметам в части

метапредметных

результатов
Качество подготовки

выпускников l l классов

по

общеобразовательным
предметам в части

метапредметных

результатов

0)
F.

ну
t
0)

у
(.)о

Fо
F.

Fо
Ф
д
соо
оо

количество

гIастников

Первичные баллы

Медиана первичных
ба;lлов

Среднее арифметическое
первичных баллов

Мода (наибольшая из

всех возможньгх)

максимальный
первичный балл



Кри:ге

рии показатели2
региона-пьные

показатели3

ФедеральrъIе

покi}затели
(Фиоко)

Щели
Фиоко

Минимальный первичный
балл

Минимальный порог
максимально возможный
балл

график решаемости
Стандартное

откJIонение

Фз
ц

ь
о1
Фа
Fо

Ф

F
Ф

юо

0)
t

Ёt

Ео

Решаемость (.Щоля от
максимztпьно возможного
суммарного количества

баллов)
,Щоверrгельный

и[Iтервirл

Наличие у
образовательных
организаций
признаков
необъективности
Индекс доверия к

результатам
Наличие корреляции

между результатов
рчвных оценочных
процедур

Расчет "коридора

решаемости"/ средней

решаемости по выборке

Наличие
статистических
выбросов
соответствие
"коридору
решаемости"

ФF6
9
ýl

Ф*ч
зо
Ф
F.

g

Щоля учащихся от общего
контингента, у которых
хотя бы один из

родителей имеет высшее
образование;

,Щоля учащихся,
состоящих на )л{ете в

комиссии по делам
несовершеннолетних;



Крlтге

рии показатели2
региональные

показателиз

Федеральные

покzlзатели
(Фиоко)

I_(ели

Фиоко

Щоля учащихся из

неполных семей

Тип территории (город /

село)

Размер ОО
(малокомлектные)

Щоля детей с неродным

русским языком

доля учащихся с овз


